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KARIME MEJIA INSTRUCTORA DE TURISMO COMUNITARIO servicio i i i ~
2019-dic. 2019 lider del programa operacion de turismo local, Nazareth Ata Guajira. 1 2011-dic. 2014 Lider del programa posadas
turisticas de colombia, Cabo de |a vela, la Guajira Intructora.

INSTRUCTORA DE TURISMO COMUHNITARIO Servicio nacional de aprendizaje SENA/Uribia, la Guajira 2011-
dic. 2014 Lider del programa posadas turisticas de colombia. Cabo de |a vela, la Guajira intructera.

OWNER AND FOUNDER HAPPINESS HOSTELRiohacha, la Guajrainov. 2014-dic. 2018 Co-foundadora del primer hostel

Backpackers en la tiudad de Rishacha, La Guajra. Gerente Operativa
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